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ACTA DE REUNIÓN 

 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Socialización plan de trabajo de las Encuestas de 
Coberturas de Vacunación en el municipio de Risaralda  

 
FECHA: 17 de septiembre de 2025 HORA DE INICIO: 12:00 p.m.  HORA FIN: 12:35 p.m. 

LUGAR:  ESE Hospital Departamental San Rafael  

TEMAS:  
 
• Socialización plan de trabajo de las Encuestas de Coberturas de Vacunación. 
• Presentación meta programática vigencia 2025. 
• Solicitud información requerida para el trabajo de campo (Reconocimiento de áreas, 

etc.). 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
• Socializar el plan de trabajo de las Encuestas de Coberturas de Vacunación en el 

municipio de Risaralda.  
• Socialización generalidades Lineamiento de Encuestas de Evaluación de Coberturas de 

Vacunación. 
• Presentación de la meta programática para el municipio de Anserma.  
• Presentación escarapela de identificación del personal encuestador.  
• Obtener información por parte de la ESE Hospital Departamental San Rafael, requerida 

por el equipo de campo para el desarrollo de las actividades de evaluación.  
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. El día 17 de septiembre de 2025, asiste el Gerente de la ESE Hospital San José de 
Belalcázar, la Coordinadora del proceso de EECV y la Auxiliar de Enfermería de Apoyo al 
Proceso de EECV a la ESE Hospital Departamental San Rafael, donde se reúne con la 
Enfermera Coordinadora del Programa de Vacunación y la Auxiliar de Enfermería de 
Vacunación de la ESE del municipio.  

2. Se realiza presentación de los profesionales pertenecientes al equipo evaluador de las 
coberturas de vacunación designados por la ESE Hospital San José de Belalcázar.  

3. Seguidamente, se socializa el plan de trabajo para llevar a cabo la aplicación de 
encuestas de coberturas de vacunación en el municipio de Risaralda. 

4. Se presenta el volante informativo elaborado para difusión a la comunidad y la 
escarapela que portará el equipo encuestador, el cual contiene como medio de 
verificación un código QR que direcciona a quien realice el escaneo a la página 
principal de la ESE Hospital San José de Belalcázar.  

5. Se presenta el mapa con la respectiva numeración de las manzanas del municipio para 
llevar a cabo el reconocimiento geográfico conforme a las manzanas seleccionadas 
mediante sorteo en conjunto con la Secretaría de Salud Municipal de Risaralda.  
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6. Se finaliza la reunión de socialización de plan de trabajo.  
CONCLUSIONES 

• Se obtiene la disposición por parte de la Enfermera Coordinadora de la ESE Hospital 
Departamental San Rafael y su equipo, a cualquier requerimiento de información u 
orientación referente a las manzanas a evaluar.  

• Se realiza el reconocimiento de las manzanas seleccionadas en el mapa del municipio 
de Risaralda, al igual que se obtiene información de características sociodemográficas a 
tener en cuenta durante el trabajo de campo.  

ANEXOS 
• Registro de asistencia 
• Registro fotográfico 
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JORGE ESTEBAN CHICA MURIEL  
Gerente 
 
 
 
ÁNGELA PATRICIA MEJÍA PINEDA 
Enfermera 
Coordinadora EECV 
 


